Protokoét nr 11/20 z posiedzenia Zarzadu Robotniczej Spotdzielni Mieszkaniowej im. Komuny
Paryskiej w Gdyni z dnia 18,19 marca 2020 r.

Obecni: W. Wawer, D. Roman, A. Grzelka

Porzadek posiedzenia:

1. Sprawy cztonkowsko-mieszkaniowe.

2. Sprawy techniczne, wnioski TA, SN.

3. Zadluzenia w oplatach, rozliczenia finansowe.
4. Stan zagrozenia epidemicznego.

Ad. pkt 1 — referowata I. Chojnacka
1.Zarzad Spotdzielni podjat uchwate nr 40/20 w sprawach czlonkowsko mieszkaniowych,
ktora stanowi zatacznik do protokotu.
2. Zarzad Spotdzielni podjat uchwate nr 41/20 w sprawie aneksu do uchwaty nr 31/20
dotyczacego zmiany sktadu osobowego Komisji Przetargowej, powotanej do przeprowadzenia
w dniu 20.03.2020 r. przetargu nieograniczonego na ustanowienie prawa odrebnej whasnosci
do lokalu przy ul. Szpunara 8C/4.
Ad. pkt 2
Uchwata nr 42/20 Zarzadu Spoétdzielni w sprawach technicznych, wnioskow TA i SN.
1. Zarzad Spoétdzielni zatwierdzil Protokot z przeprowadzonego przetargu nieograniczonego na
wykonanie robot:
- dociepleniowych przy Ptk. Dabka 203 wraz z remontem balkonow,
- og6lnobudowlanych w budynkach przy ul. Unruga 57 (budowa wiatrotapow wraz z
dociepleniem cokotu), ul. Zielonej 28 (wykonanie izolacji §cian fundamentowych),
- dekarskich w budynku Przy ul. Unruga 70,
- renowacji w budynkach przy ul. Ptk. Dabka 257, ul. Szczecinskiej 1, ul. Benistawskiego 19
i ul. Zielonej 26.
2. Zarzad Spoéltdzielni zgodnie z wnioskiem Kierownika TA-2 i mieszkancow nieruchomosci
Unruga 35, wyrazit zgode na zlecenie dokonczenia robot tj. docieplenia cokotu $ciany
balkonowej wraz z utozeniem nowej opacki chodnikowej oraz demontaz urzadzen na placu
zabaw przed budynkiem Unruga 35, firmie ,,Wema-Wenta” zgodnie ze ztozong oferta.
3. Zarzad Spotdzielni wyrazil zgode na zlecenie rob6t budowlanych w pawilonie handlowym
przy ul. Szczecinskiej 1 tj. przerobienie istniejacych witryn na uchylne i wymiana jednej pary
drzwi, firmie Elmir zgodnie ze ztozona oferta. Remont pawilonu jest ujety w planie remontow.
Ad. pkt 3
Zarzad Spoéidzielni podjal uchwate nr 43/20 w sprawie zadluzen w optatach, rozliczen
finansowych, ktora stanowi zatacznik do protokotu.
Ad. pkt 4
Uchwata nr 44/20 Zarzadu Spotdzielni w sprawie stanu zagrozenia epidemicznego.
1. W sprawie zalecen Panstwowego Inspektora Sanitarnego 1 Prezydenta m. Gdyni.
Zarzad Spotdzielni zobowigzal Kierownikow Administracji Osiedla do realizacji zalecen
Panstwowego Inspektora Sanitarnego w Gdyni, w zwigzku z sytuacja epidemiologiczna
dotyczaca choroby COVID-19, wywotang przez koronowirusa majacych na celu ograniczenie
ryzyka rozprzestrzeniania patogentow. Jednocze$nie Zarzad Spoétdzielni zobowiazuje
Kierownikéw Administracji Osiedla do wylaczenia z uzytku i zabezpieczenie placow zabaw,
umieszczenie wokol placow zabaw tasmy ochronnej i wywieszenie informacji o zakazie
wstepu, ze wzgledu na ryzyko zarazenia koronawirusem — zgodnie z zaleceniem Prezydenta
Miasta Gdyni. Zarzad Spotdzielni zaleca réwniez Kierownikom poszczegélnych komorek
organizacyjnych, by przestrzegali w pracy zasad nalozonych przez inspekcje sanitarne oraz
naktaniali pracownikéw do wykorzystywania zaleglych urlopéw wypoczynkowych.



2. W sprawie wprowadzenia pracy zdalnej w zwiazku z zagrozeniem epidemicznym.

W zwigzku z sytuacjg epidemiologiczng dotyczaca choroby COVID-19, wywotang przez
koronowirusa i coraz wickszym jego rozprzestrzenianiem, Zarzad Spoétdzielni wprowadza
zdalny tryb pracy i uchwala co nastepuje:

1. Zarzad Spoétdzielni uchwala Regulamin pracy zdalnej w RSM im. Komuny Paryskiej w
Gdyni dla pracownikoéw administracyjnych stanowigcy zalacznik do niniejszej uchwaty.

2. Kierownicy poszczeg6élnych komdrek organizacyjnych zobowigzani sg do wdrozenia w/w
regulaminu w zycie, zapoznania z jego trescig pracownikow, ktorym powierzona bedzie zdalna
praca, przy zapewnieniu ciaglosci pracy w siedzibach Administracji oraz w siedzibie Zarzadu
Spoétdzielni.

3. Zarzad Spotdzielni upowaznia kierownikow komorek organizacyjnych do wydania i
podpisania polecenia pracy zdalnej podlegtym pracownikom wg zatgczonego do regulaminu
WzOoru.

4. Wszelkie problemy zwigzane z wprowadzeniem regulaminu nalezy uzgadnia¢ z cztonkiem
Zarzadu.

5. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podj¢cia do odwotania.

Protokoét sporzadzita



